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De nuevo y por tercer año consecutivo os presentamos
la memoria anual de actividades, con la presunción de que
seremos capaces de explicaros en pocas páginas las
actividades que hemos llevado a cabo a lo largo de todo
el año 2005.

La memoria está confeccionada por los auténticos
protagonistas, por los que realmente han realizado el trabajo,
por lo que yo me limitaré a hacer una somera visita por
algunas de las actuaciones realizadas, que están
perfectamente desarrolladas por los informes de la secretaría,
la tesorería, las áreas de trabajo y los delegados.

Quiero decir que año tras año hemos ido consiguiendo
una mayor implicación de compañeros que cada vez más
han participado en los diferentes actos, jornadas y grupos
de trabajo que hemos ido proponiendo desde la dirección
del Colegio, lo que siempre permite un mayor
enriquecimiento en las propuestas y actuaciones colegiales.

Iniciamos el año con novedades legislativas que afectarán
a nuestra profesión en el futuro, sin ninguna duda, como
hicieron los decretos de estructuración de los estudios de
grado, máster y doctorado, que dieron el pistoletazo de

MEMORIA

D. Jacinto López Pérez,
Decano
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Otra novedad significativa se produjo en el DOG de 15
de septiembre, con el Decreto 190/05 de Reestructuración
del Departamento de Trabajo e Industria. Mediante este
Decreto se modificó la estructura de la Dirección General
de Industria, Energía y Minas, así como la organización de
la Subdirección de Minas; se eliminó alguna de las secciones
hasta entonces existentes, tanto en el ámbito de la seguridad
minera como en el de la ordenación minera, a la vez que
se crearon otras cuyas funciones se irán desarrollando. Esta
reestructuración también llegó a la secciones de minas
provinciales, que fueron sustituidas por las secciones de
radioactividad y actividades extractivas.

A lo largo del año 2005 se han mantenido diferentes
reuniones con representantes de la Administración en
Cataluña:

• Con el subdirector general de Minas nos reunimos en tres
ocasiones, en las que se trataron diferentes temas de
actualidad de nuestra profesión: desde la problemática de
los túneles hasta la reestructuración de la administración
minera, pasando por los trabajos de las mesas de áridos. En
todas, además, manifestamos nuestra preocupación por el
escaso número de compañeros que hay en su

salida a las nuevas titulaciones universitarias, de acuerdo
con los criterios de la Declaración de Bolonia. Desde nuestro
Colegio, a través del Consejo General, seguimos con sumo
interés y expectantes que el final sea el que se propuso en
el libro blanco de los estudios de las ingenierías de Minas;
ampliamente consensuado entre todas las partes afectadas;
y que el Ministerio de Educación no sucumba a las presiones
de sectores añejos.

También en enero se produjo la sentencia de anulación
de la IOS-98, la polémica instrucción elaborada por el
Ministerio de Fomento que eliminaba las competencias de
los titulados universitarios de Minas en las obras subterráneas.
A esta instrucción nuestro Consejo General interpuso un
recurso ante el Tribunal Supremo, que finalmente nos dio la
razón, curiosamente días después de los tr istes
acontecimientos del barrio del Carmel.

Siguiendo con las novedades legislativas, también
debemos destacar la publicación, el 12 de marzo, de la
modificación del Reglamento de Explosivos, cuya aplicación
ha comportado más de un dolor de cabeza a los
compañeros que desarrollamos la profesión con el uso de
explosivos.
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Mª Àngels Farré, Vicedecana -5-



departamento, más aún cuando algunas bajas no han sido
cubiertas por ingenieros técnicos de Minas. Le hicimos llegar el
currículo de compañeros que estaban interesados en entrar a
formar parte de la administración minera.

• Con la directora general de Calidad Ambiental, Dª María
Comellas, a quien sugerimos la posibilidad de realizar una jornada
formativa e informativa sobre el proceso de adecuación a la LIIA
de todas las actividades extractivas. La propuesta le pareció
interesante y se realizó dentro del curso sobre canteras, el cual
accedió a inaugurar amablemente.

• Después de los sucesos del Carmel y la anulación de la IOS-98,
nos reunimos con el secretario de Planificación Territorial, Sr. Nel·lo,
al que le hicimos llegar nuestra preocupación y le ofrecimos la
colaboración de nuestro colectivo a fin de evitar en lo posible que
en el futuro se pudieran repetir hechos semejantes. Agradeció
nuestra predisposición y prometió que en el futuro se tendría en
cuenta a nuestro colectivo, como así fue durante la tramitación
de la constitución del Instituto Geológico de Cataluña, al que se
nos dio trámite de audiencia.

En años anteriores se procedió a la firma de convenios de
colaboración con dos ayuntamientos con museos mineros: Cardona
y Cercs. En esta ocasión el convenio de colaboración se firmó con
la Escuela de Minas de Manresa. La firma se realizó en octubre, y
en el mismo mes nos comprometimos a potenciar ambas
instituciones, a ceder las instalaciones y a participar en proyectos
de interés común. Con la firma se cumplió un anhelo que
compartimos tanto el director de la Escuela, D. Joan Jorge, como
yo, desde nuestra primera entrevista hace cuatro años, al poco
tiempo de ser elegidos en nuestros respectivos cargos.

Con respecto a la Escuela de Minas de Manresa, mantuvimos
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que recogimos sus inquietudes y ofrecimos la total colaboración
del Colegio, abriéndoles las puertas para participar en los actos
colegiales, principalmente en los cursos de formación, y
comprometiéndonos a mantener un contacto periódico. Además,
 les presentamos al compañero Joan Perramón como enlace entre
ellos y el Colegio.

El Colegio forma parte de la Sociedad Española de Defensa del
Patrimonio Geológico y Minero, que en septiembre organizó unas
jornadas en la zona del Bages para las que solicitaron nuestra
colaboración y apoyo.

Como es natural, hemos participado también en las reuniones
del Consejo General, que en esta ocasión han sido cuatro. Desde
junio del 2005 tienen nueva presidenta, la compañera Dª Maria del
Carmen García Ruiz, decana del Colegio de Peñarroya, a la que
deseamos los mayores éxitos en estos próximos cuatro años al frente
del Consejo.

Para potenciar la participación de los colegiados en la toma de
decisiones del Colegio se ha impulsado la creación de comisiones
de trabajo, que durante el 2005 fueron las siguientes:

1. La primera fue la de apoyo para las reuniones de la mesa de
áridos, en la que participaron los compañeros Joaquín Sánchez,
Jaume Ramón, Rafael Mayoral, Manuel García, Alfonso Blanco y
yo mismo. En esta comisión se trataron los temas que posteriormente
se transmitieron a los tres grupos de trabajo delos áridos a las que
asistió el Colegio, y cuyas conclusiones sirvieron de base para que
el Consejo Asesor de los Áridos adoptara en julio la decisión de
trabajar de cara a la elaboración de una ley de minas catalana
que contemplara el proceso de tramitación de nuevas extracciones
y ampliaciones, así como la implementación de un canon para
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los entes municipales que tienen extracciones en su ámbito geográfico.

2. La segunda fue a raíz de la modificación del Reglamento de Explosivos
y estuvo formada por los compañeros Vicenç Llonens, Ramon Masdeu,
Carlos Moreno y yo. Redactamos un documento con las dudas que la
modificación nos había planteado, así como de la aplicación que se
estaba adoptando, y de las maneras y formas de actuar de los
interventores de armas locales ante nuestros compañeros, el cual fue
entregado al teniente coronel interventor de armas de Cataluña. En una
segunda reunión, el teniente coronel nos dio una respuesta satisfactoria
a todas las dudas planteadas, dejando abierta una puerta de diálogo
para el futuro.

Se ha continuado con la buena labor que desde hace ya años vienen
desarrollando las áreas. Quiero dar las gracias a todos los que en ellas
han participado, desde el coordinador de Áreas, Alfonso Blanco, hasta
todos los miembros y demás compañeros que en mayor o menor medida
han intervenido en algunas de las actividades programadas.

Así, en las diferentes áreas de trabajo hemos contado con la
colaboración de José Morales, Manuel Godoy, Fernando Cañada, Joan
Perramón, Alfonso Blanco, Paulí Hernández, Joaquín Sánchez, Mª Àngels
Farré, Marina Mas, Mar de Llanos, Laura Rodas, Josep Antoni Mor y Gabriel
Reguera.

 Como profesores de los cursos, han intervenido Manuel García, Carlos
González, Antoni Abad, Pere Ll. Martínez, Ramón Soler, Antoni Cabeza,
Josep Mor, Antonio Escudero, Josep Antoni Mor, Gregorio Rodríguez,
Xavier Carbonell, Esteve Serra, Marina Más, Montserrat Ferrús, Javier
Moyano, Cesar Iglesias, Luís Martínez, Juan Vicente Moyo, Carlos Moreno,
Enrique Mota, Vicenç Llorens, Manuel Godoy, Miquel Esteve, Lluis de
Llanos, Eugenio Corral, Emilio Caballero, Mª del Mar Llanos, Jordi Oliveras,
Mónica Corral, Mª Àngels Farré, Lluis Sanmiquel, José Batanero, Francisco
Lozano, Fransesc Gago y Alfredo de Grado.
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En El Cuele ha cogido el relevo la compañera Laura Rodas, tras
manifestar Marina Más el deseo de disminuir su participación ante
los compromisos familiares y profesionales. Mi más sincero
agradecimiento y reconocimiento público de su labor, que es
más dura e intensa de lo que a veces se percibe desde fuera.

En El Cuele han participado Joan Jorge, Emilio Pacheco,
Francisco Ortiz, Marina Mas, Josep Antoni Mor, Josep López, Josep
Mª Virgili, Santiago Filló, Segundo Rodríguez, David Gaspar, Laura
Rodas, Gremi de Rajolers, Alfonso Blanco, Carlos Tuñon, Rafael
Mayoral, Josep Arola, Paulí Hernández, Joaquín Sánchez, José
Morales, Fernando Salaya, Carles Ventura, Federació Catalana
de la Pedra, Lluis Santamaría, Joseph Mª Mata, Josep Blanch,
Claudia Mesa, Nerea de Francisco, Cecilia Bonet, Asociación
Nacional de Fabricantes de Mortero, Maite Martín, Just Palma,
Carlos Moreno, Juan Delgado, Enrique Mota y Jonatan Collado.

Gracias a todos ellos se han podido realizar las excursiones, el
día de Santa Bárbara, los cursos, la revista, la memoria y la página
web.

La página web se ha consolidado como uno de los principales
vínculos de comunicación Colegio-colegiados y colegiados-
Colegio. Estamos trabajando para desarrollar y potenciar la
comunicación Colegio-sociedad y sociedad-Colegio, aunque ya
ha empezado a funcionar, al menos desde el punto de vista de
ofertas de trabajo recibidas, que en el pasado ejercicio fueron
más de 90 _el 80% de las cuales fueron recibidas a través de la
página web.

El e-visat también se ha fortalecido, siendo cada vez más el
número de compañeros que lo utilizan. De éstos, la mayoría ha
prescindido del visado tradicional.

En el capítulo de prestaciones sociales también se ha realizado
y mantenido un esfuerzo importante:

• Ayudas para los cursos y actividades sociales que organiza
el Colegio, que puede llegar al 50% en actividades lúdicas y al
100% en cursos.
• Becas para los hijos de colegiados que cursan los estudios de
ingenieros técnicos de Minas en la Escuela de Manresa, y que
alcanzan el 90% del importe de la matrícula.
• Subvención a la póliza de seguro de responsabilidad civil, 
que puede llegar a los 900e  por colegiado.
• Indemnización por hospitalización, incrementando el capital
aporta do por ALICO en un 20% aproximadamente.
• Sistema de reducción del importe de la cuota colegial de un
10% para los compañeros que elijan el correo electrónico en
lugar del correo tradicional.
• Aumento en la póliza de jubilación de los colegiados, que el
Colegio sufraga al 100%.
• Mejora del sistema de asesoría jurídica para los colegiados,
pudiendo éstos elegir el asesor jurídico de su confianza, con un
número limitado de cuatro visitas al año, y subvencionando el
Colegio hasta 60e por visita.

El pasado ejercicio fue año de elecciones, y se procedió al
relevo de algunos miembros de la Junta de Gobierno.
Encontraréis el organigrama actualizado en esta memoria, por
lo que no me voy a referir a ellos, pero sí a los miembros salientes
Paulí Hernández y José Morales, a quienes reitero las palabras
de agradecimiento que ya les manifesté en El Cuele nº 50.

Permitidme un recuerdo para los compañeros fallecidos
durante el pasado ejercicio: Juan Urbieta, Josep Fumaz, Pedro
Sánchez, José Fernández y José Luis García Vicuña, y otro muy
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especial para el colegiado de honor y asesor jurídico de este
Colegio durante más de cuarenta años, D. Francisco Ortiz
(q.e.p.d.).

La Junta de Gobierno decidió nombrar asesor jurídico de
nuestro Colegio a Antonio Escudero, compañero y licenciado
en Derecho.

Para finalizar, quiero transmitir mi agradecimiento por el trabajo
bien hecho de todo nuestro personal administrativo: Ana y
Victoria en Barcelona, Rosa en Tarragona, Pilar en Girona, Irene
y Meritxell en Lleida, y Dolors, recientemente jubilada, en
Mallorca, que ha sido sustituida por Noelia.

Y como dije el año pasado, os dejo ya con los detalles de la
memoria de actividades realizada por los auténticos
protagonistas. Espero que la leáis al menos con el mismo interés
y cariño con la que ha sido elaborada, y que os anime, a los
que aún no lo hacéis, a participar activamente en los actos del
Colegio, de vuestro Colegio.

Jacinto López Pérez - Decano
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• Área económica 2005

En este resumen quiero, en primer lugar, hacer mención
a los cambios habidos en el Área Económica durante el
ejercicio 2005. En este año se han celebrado elecciones
para la renovación de cargos en la Junta de Gobierno
que han afectado al puesto de tesorero. Por esto quiero
mandar un afectuoso saludo y un recuerdo al tesorero
saliente, Paulí Hernández Meroño, y agradecerle todas
las ayudas e indicaciones que me brindó al realizar el
relevo. Gracias, amigo Paulí.

En cuanto a las actividades del Colegio en estos últimos
meses y en todo el ejercicio de 2005, que pasamos a
valorar a continuación, se observa que nuestro Colegio
y el colectivo que lo forma tiene vitalidad, y es por ello
que se advierte una gran participación dinámica. Esto
nos convierte en un colectivo profesional que, en muchos
casos, se distingue por su innovación, y que ocupa el
primer lugar en multitud de aspectos y actividades.

Para mejorar el desarrollo profesional de todos nuestros
colegiados, el Colegio mantiene una buena relación con
diferentes estamentos de la Administración y con otros
colectivos, y promueve actividades sociales y de
formación para dar un buen servicio y todo el apoyo que
el colegiado necesite.

El Área Económica tiene como principal objetivo
gestionar adecuadamente todo el patrimonio del Colegio,
así como los ingresos y gastos que se derivan de su
actividad.

TESORERIA

José Antonio Mor, Tesorero
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• Ingresos

En cuanto a los ingresos presupuestados tenemos una
diferencia positiva del 15%. En relación al año 2004 tenemos
una diferencia también positiva del 1,9%.

• Control de gastos

Los gastos reales en relación a los presupuestados han
aumentado un 2,11%. Veamos los siguientes apartados:

Gastos de Personal: En relación al año 2004 aumenta un
2,45% el incremento del IPC. En referencia al presupuesto
del 2005 disminuye en un 0,14%.

Gastos Diversos: El aumento del 9,8% se debe
principalmente a los gastos imprevistos de pagos pendientes
del año 2004 (ascensor del edificio de la calle de Rosselló)
y al comienzo de las obras de acondicionamiento del local
de la avenida de Roma.

Juntas y Comisiones: En este apartado el desfase ha
llegado al 14,87%, desfase imprevisto por la dimisión del
secretario en el mes de junio de 2005, que ocasionó dos
reuniones, una Junta de Gobierno y una Junta General
Extraordinaria en el mes de agosto. Además, hay que sumar
los gastos ocasionados por la celebración de elecciones
en la Junta Electoral en el mes de noviembre.

En la partida de ingresos, la aportación principal procede
del canon de visado, que presenta un 15,08% de aumento
según lo presupuestado. Las cuotas de los colegiados
representan el 6,1% del total de los ingresos.

La actividad del año 2005 ha permitido incrementar
notablemente el apartado de ingresos.

Pido a todos los compañeros que colaboren en todas las
áreas de trabajo y actividades del Colegio, con esfuerzo,
presencia y acción en beneficio del colectivo. -13-



Atenciones y Actividades Sociales: En cuanto al aumento
del 16,59%, que hasta cierto punto se puede considerar
importante, opino que ha sido bueno porque el aumento se
produce, entre otros, por el número de cursos de formación
realizados durante el año 2005, y habida cuenta de que
durante el año 2004 se ingresaron por este motivo 46.351,58 E
y que en el 2005 los ingresos fueron de 97.553,28 E, es decir,
un 52,49% más. Considero que no hace falta ningún comentario
del rendimiento de la tesorería. No obstante, en el apartado
de viajes y otras actividades el resultado también ha sido
positivo.

En resumen, los gastos han crecido. También consideramos
que estos resultados se deben de la gran participación de los
colegiados en todas las actividades, puesto que hay que tener
en cuenta que el Colegio subvenciona una parte muy
importante (50% aproximadamente).

Comunicación e Imagen: Este apartado tiene un resultado
favorable de gastos con  un -4,54%. ¿Por qué? Por las reuniones
y, en consecuencia, las dietas de sus componentes, que
soportaba el mismo apartado en concepto de gastos de
comunicación. Al confeccionar el Balance de 2005, las
mencionadas dietas de los componentes de área que asisten
a reuniones se cargan en el apartado Áreas de trabajo.

El apartado Imagen se integrará próximamente en Áreas de
trabajo.
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Reproducimos, seguidamente, el ACTIVO Y PASIVO.Porcentaje de Gastos en los Capítulos más importantes.

REPRODUCCIÓN DEL ACTIVO

Inmov. Deud. Tesorer. TOTAL

REPRODUCCIÓN DEL PASIVO

No Exigible Exigible TOTAL

Porcentaje de Gastos en los capítulos más
importantes

A favor del colectivo
Gastos propios para la marcha del Colegio
Personal y dirección del Colegio



• INVENTARIO-BALANCE 2005
 (a 31 de diciembre de 2005)

A C T I V O

INMOVILIZADO E AÑO 2005 AÑO 2004
Edificios y Construcciones….........816.662,32    760.738,29
Mobiliario…….......................………105.600,39 96.527,42
Equipos Proceso Informático....... 92.304,32 78.050,41

TOTAL INMOVILIZADO…............ 1.014.567,03 935.316,12
AMORTIZACIONES........…………..-277.178,62 -238.405,43

TOTAL INMOVILIZADO
PRACTICADAS LAS
AMORTIZACIONES.........................737.388,41 696.910,69

DEUDORES
Clientes…………………………....… 19.662,20 20.793,89
Clientes Cuotas……………….......... 1.191,19 1.302,36
Clientes Cuele..................................... 418,31 -----------,--
Direcciones facultativas………........... 606,00 -----------,--
Hacienda por IVA................................. 774,61 -----------,--

TOTAL DEUDORES………….........… 22.652,31 22.142,57

TESORERIA
Caja………………............................ 4.989,59 4.148,47
Bancos, Cuentas Corrientes…… 403.550,63 388.136,59

TOTAL TESORERIA………………… 408.540,22 392.285,06

TOTAL ACTIVO..............................1.168.580,94 1.111.338,32
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P A S I V O

NO EXIGIBLE E AÑO 2005 AÑO 2004

Capital........................……………1.086.378,96 1.054.843,09
Excedente ejercicio  AÑO 2005..... 63.567,26 31.535,87

TOTAL NO EXIGIBLE………...........1.149.946,22 1.086.378,96

EXIGIBLE A CORTO PLAZO
Proveedores………................…… 8.307,72 5.773,83
H.P.Acreedor por I.V.A.………….... ---------,-- 8.522,21
H.P.Acreedor por I.R.P.F..........……. 8.250,02 8.589,58
Org.de la Seguridad Social Acreed..... 2.076,98 2.073,74

TOTAL EXIGIBLE A CORTO PLAZO… 18.634,72 24.959,36

TOTAL PASIVO 1.168.580,94 1.111.338,32

• En el apartado de ACTIVO se observa un aumento importante
en el INMOVILIZADO. Cabe destacar el punto de Edificios y
construcciones, por las obras realizadas en el local de la avenida
de Roma. En los apartados Mobiliario y Equipos de procesos
informáticos, el aumento se debe a las renovaciones de material
en las oficinas de las delegaciones y de la central de Barcelona.

• En total de PASIVO tenemos menos exigible, y en cuanto al
apartado Proveedores son cantidades cuyos pagos están
fraccionados.

Como resumen, podemos decir que el presente balance del
ejercicio 2005, que hemos valorado, ha sido positivo, y que se
han conseguido resultados satisfactorios a favor de todos los
colegiados.

José Antonio Mor - Tesorero
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Este año ha sido año de elecciones a los cargos de decano,
tesorero y cinco vocales. Pero al producirse la vacante de secretario,
cargo que ostentaba Rafael Mayoral, se ha tenido que sumar la
de secretario, que quedó cubierta con Manuel Godoy. Entre la
dimisión de Mayoral y la elección en asamblea de Manuel Godoy,
estuvo en el cargo José Antonio Mor por decisión de la Junta de
Gobierno, en cumplimiento del articulo 16 apartado (y) de los
estatutos del Colegio, si bien con carácter accidental.
Es destacable en la memoria del año el fallecimiento de nuestro
asesor jurídico, Francisco Ortiz, que tantos años estuvo con nosotros,
y que ostentaba el título de Colegiado de honor.

SECRETARIA

Ya a lo largo del año se os va dando
notificación de los acontecimientos y

cambios que se van ocasionando, pero
como estamos haciendo un recordatorio

de todos ellos trataremos de resumirlos en
pocas palabras.

Manuel Godoy, Secretario
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En cuanto al personal administrativo hemos tenido movimiento: en
Palma cogió la jubilación la veterana Dolors, en Lérida, Irene encontró
un trabajo más acorde con su profesión; es profesora.

Queremos dar un especial recuerdo a los compañeros fallecidos
durante el año, que son:

• Josep Fumaz Cuadrench
• Juan Urbieta Echarte
• Pedro Sánchez Delgado
• Jose Fernández-Pola Cuesta
• Jose Luis Garcia-Vicuña Estefania

Siempre estarán en nuestra memoria. Cada uno de ellos ha dejado
un hueco imposible de llenar, y sólo en el recuerdo de nuevo estarán
con nosotros.

Otro servicio que el Colegio ofrece, pero que aún no está bien
aprovechado, es el visado digital, ya que creemos que son pocos los
colegiados que lo utilizan. Y creemos que es un buen sistema, porque
los que lo utilizan son los que más visan y lo utilizan siempre.Ha sido
espectacular la demanda de empleo de compañeros, que nos ha
llegado a través de la bolsa de trabajo. Han sido 95 los empleos que
nos han entrado. Es un dato muy importante para el colectivo, es un
indicativo claro de la demanda que hay de nuestro trabajo, que siempre
redundará en beneficio de la profesión.

Lo que no sabemos con certeza es el número de colegiados que ha
aprovechado esta cómoda vía para encontrar su puesto, porque una
vez que contactan con las empresas no lo hacen con el Colegio; y sería
un dato más que interesante. Aprovechamos de nuevo esta ventana
para hacer un llamamiento para que comuniquen si han aprovechado
la página web para encontrar o mejorar su empleo. Daría ánimo a los
que se encuentran en situación de desempleo o quieren mejorar el que
ya tienen.

-19-



Nº COLG. APELLIDOS / NOMBRE F/ DE ALTA

1182 DEIROS DOMINGUEZ, XOSE LOIS 01/02/2005

1183 CAÑARDO CANOVAS, CRISTINA 03/02/2005

1184 VENTURA RIBA, JORDI 03/02/2005

1185 CASTELLARNAU MASA, ANNA 14/02/2005

1186 ARDEVOL CUGAT, JOAN 09/03/2005

1187 FRAILE VALLEJO, BELEN 09/03/2005

1188 FERNANDEZ MARTÍNEZ, ESTHER 04/04/2005

1189 MOTOS OSMA, Mª NOEMI 04/05/2005

1190 FERNANDEZ CURRUBI, DAVID 22/06/2005

1191 LLORENS ARGERICH, ANTONI 07/07/2005

1192 SOLE VALLDAURA, JORDI 11/07/2005

1193 BARDON ALVAREZ JOSÉ ALIPIO 05/10/2005

• Relación de nuevos colegiados ejercicio 2005

Un último informe que queremos resaltar es el que corresponde
al listado de altas, que ha sido menor que otros años, como
muestra el gráfico adjunto. Nos corresponde a todos hacer un
poco para que esta lista sea más numerosa los próximos años. Así
lo esperamos.
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• BAJAS DE COLEGIADOS DURANTE AÑO 2005

Nº COLG. APELLIDOS / NOMBRE F/ DE BAJA CAUSA DE BAJA

181 FUMAZ CUADRENCH, JOSEP 09/12/2004 FALLECIDO
101 URBIETA ECHARTE, JUAN 05/01/2005 FALLECIDO
986 GUIX MARTÍNEZ, XAVIER 04/04/2005 VOLUNTAD PROPIA
1003 LOBATO RODRIGUEZ, Félix Ángel 22/04/2005 VOLUNTAD PROPIA
640 RODRIGUEZ GAVELA, Wenceslao 10/05/2005 TRASLADO
467 DE BLAS LÓPEZ, PEDRO 21/06/2005 TRASLADO
536 SANCHEZ DELGADO, PEDRO 27/08/2005 FALLECIDO
48 FERNANDEZ POLA CUESTA José 25/09/2005 FALLECIDO
Col. de ORTIZ CABRERA, FRANCISCO 30/09/2005 FALLECIDO
honor
1157 SOPELANA QUINTANILLA, David Javier 21/10/2005 VOLUNTAD PROPIA
196 GARCÍA VICUÑA ESTEFANIA José Luis 26/11/2005 FALLECIDO
959 ROMERO PRUNES CRISTINA 15/12/2005 VOLUNTAD PROPIA

Manuel Godoy - Secretario
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 Nº COLG. APELLIDOS / NOMBRE F/ DE ALTA

1194 REAL MIQUEL SANDRA 14/10/2005

1195 BONET MONTSERRAT, MARC 26/10/2005

1196 NUÑEZ MORALES, Mª ANGELES 09/11/2005

1197 FERNANDEZ RODRIGUEZ, José Ignacio 28/11/2005

1198 COSTA COLL, JOSEP 01/12/2005

1199 FERNANDEZ GARCÍA, Mª PILAR 15/12/2005

Cuadro de colegiación anual

AÑO
2001

AÑO
2002

AÑO
2003

AÑO
2004

AÑO
2005



•  Presentación.

Un año más me dirijo a vosotros para presentaros un breve
resumen por áreas de trabajo de las actividades que nuestro
Colegio ha llevado a cabo durante el año 2005.

Como en ocasiones anteriores, quiero aprovechar esta
oportunidad para saludaros cordialmente y solicitar vuestra
participación y colaboración en las actividades que la nueva
Junta de Gobierno pretende llevar a cabo durante su mandato,
cuyo objetivo será, como siempre, intentar atender a los
intereses y necesidades de nuestro colectivo.

Quiero agradecer la incorporación de algunos compañeros
que han decidido colaborar con las áreas en la organización
de las actividades que se desarrollan.

Alfonso Blanco - Coordinador de Áreas

INFORME DE ÁREAS

Alfonso Blanco,
Coordinador de Áreas

Manuel Garcia, Área Social

José Morales,
Área Social

ÁREA SOCIAL
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Siguiendo con la dinámica de estos últimos
años, el Área Social ha organizado varias
actividades para intentar mantener y ampliar
en la medida de lo posible la relación entre
todos los colegiados y sus acompañantes.

• Visita al Parque Natural de la Garrotxa. 
 Zona volcánica.

 El 14 de mayo del 2005 se realizó una visita turístico-minera
al Parque Natural de la Garrotxa, ubicado en la ciudad de
Olot (Girona). Una vez llegados al Camping La Lava visitamos
el paraje natural y único de la zona de los volcanes de la
Garrotxa y la Fageda d’en Jordà. Esta visita se realizó en un
medio de transporte totalmente tradicional: un carruaje.

Tras haber admirado este maravilloso paisaje nos desplazamos
con el Carrilet, una reproducción del antiguo tren que iba de
Olot a Girona, con el cual recorrimos los cuatro volcanes de
El Puig de Martinyà, El Torn, El Pomareda y El Croscat.

Por último visitamos la Vila medieval de Santa Pau, con su
castillo del s. XIII y su iglesia gótica del s. XVI.

Asistieron a la visita un total de 60 personas, entre colegiados
y acompañantes.

-23-



•  Visita al barco COSTA FORTUNA.

Los días 29 de abril y 20 de mayo, gracias al ofrecimiento hecho
por la empresa Oci Vital, el Área Social pudo organizar una visita
en el puerto de Barcelona al barco insignia de la compañía Costa
Cruceros, que habitualmente realiza cruceros por el Mediterráneo.

El barco Costa Fortuna tiene una capacidad de 3.470 pasajeros.

A esta visita asistieron un total de 35 personas, entre colegiados y
acompañantes. Todos fueron invitados a degustar una magnifica
comida en uno de los tres restaurantes de dicho barco.
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Los días 8, 9, 10 y 11 de octubre se llevó a cabo este viaje. Entre
los actos realizados destacamos:

• Visita a la ciudad de Huelva
• Visita de las minas de Riotinto (museo minero, Peña del Hierro y 

recorrido en tren diesel)
• Visita de las Grutas de las Maravillas en Aracena
• Visita a la ciudad de Sevilla

El viaje se inició en el aeropuerto de Barcelona, con destino a
Sevilla, donde el grupo fue recogido por un autocar y un guía que
les acompañó durante todas la visitas mencionadas. El cuarto día
volvieron al aeropuerto de Sevilla para tener un feliz y satisfactorio
regreso a Barcelona.

Asistieron un total de 31 personas, entre colegiados y acompañantes.
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• Festividad de Santa Bárbara.

Los actos fueron los siguientes:

- Misa en honor a Santa Bárbara
- Visita de la Sagrada Familia
- Comida de hermandad en el Restaurante Can Cortada,
donde se hizo entrega de un obsequio y un pergamino a los
colegiados que han cumplido los 40 años de su colegiación,
de placas conmemorativas a los compañeros que cuentan ya
con 25 de colegiación, y de los premios a los mejores proyectos
de final de carrera de la Escuela de Minas de Manresa (curso
2004-2005).

La celebración de nuestra patrona Santa
Bárbara se llevó a cabo el pasado 3 de

diciembre en Barcelona, con un total de
110 asistentes, entre colegiados

y acompañantes.
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Lleida Tarragona

BarcelonaGirona
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•  Curso de Prevención de Riesgos Laborales a
Distancia. Nivel Superior. Especialidad Seguridad
en el Trabajo (600 horas).

Por segundo año consecutivo el Colegio ha obtenido la
acreditación del Departament de Treball de la Generalitat de
Catalunya para impartir este Curso.

En el mes de diciembre del 2004 se inició este Curso, que
finalizó con el correspondiente examen final y la entrega de
proyectos en el mes de septiembre de 2005.

Hubo una asistencia de 35 alumnos, entre colegiados y no
colegiados.

El Curso permitió obtener el Título Acreditativo Oficial para el
ejercicio profesional en todo el territorio nacional. La entrega
de este certificado acreditativo se llevó a cabo el 22 de octubre
de 2005.

En el pasado año 2005 se han realizado las siguientes
jornadas técnicas y cursos:

De acuerdo con el objetivo propuesto para
este Área de ofrecer una amplia y variada
oferta formativa a los colegiados, el Área

Profesional ha organizado una serie de
cursos y jornadas técnicas con el fin de que
los colegiados conozcan y estén informados

sobre todos los últimos estudios y
novedades que se  han producido en los

diferentes campos profesionales a los que
llega nuestra profesión.

ÁREA PROFESIONAL
 ÁREA COLEGIAL

Joan Perramon

Mª Angels Farré
Gregorio Rodriguez

Mª del Mar de Llanos Fernando Cañada

-28-
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• Curso de Prevención de Riesgos Laborales a
Distancia. Nivel Superior. Especialidad Higiene
Industrial (600 horas).

El Colegio ha conseguido obtener la acreditación del
Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya para
impartir este Curso.

En el mes de junio de 2005 se inició este curso, que finalizó
con el correspondiente examen final y la entrega de proyectos
en el mes de septiembre de 2005.

Hubo una asistencia de 38 alumnos, entre colegiados y no
colegiados.

El Curso permitió obtener el Título Acreditativo Oficial para
el ejercicio profesional en todo el territorio nacional. La entrega
de este certificado acreditativo se llevó a cabo el 22 de octubre
de 2005.

•Jornada Técnica sobre Elaboración del
Documento de Seguridad y Salud en Actividades
Extractivas.

El mes de enero de 2005 se llevó a cabo en Barcelona esta
Jornada con el objetivo de informar sobre las condiciones
mínimas que debe de cumplir el Documento de Seguridad y
Salud en las actividades extractivas, en base a la legislación
vigente en esta materia RD 1389/97, Ley 54/2003 y RD 171/2004.

La Jornada contó con la participación de 44 colegiados y
tuvo una duración de cuatro horas.

Fue inaugurada por el decano del Colegio de Ingenieros
Técnicos de Minas de Cataluña y Baleares, D. Jacinto López
Pérez. Fue impartida por D. Manuel García Prieto, ingeniero
técnico de Minas y jefe de sección de Seguridad de
Concesiones Mineras del Departament d'Indústria de la
Generalitat de Cataluña, y por D. Carlos González Guijo,
ingeniero de Minas y jefe de sección de Seguridad de
Autorizaciones Mineras del Departament d'Indústria de la
Generalitat de Catalunya.

-29-



• Jornada sobre el Nuevo Reglamento de
Seguridad contra Incendios en Establecimientos
Industriales.

El 25 de febrero de 2005 se celebró esta Jornada en Barcelona
con el objetivo de que los asistentes comprendieran el alcance
del nuevo Real Decreto 241/1994, la normativa que entró en
vigor el pasado 17 de enero de 2005 y que afecta a todos los
proyectos, tanto de nuevas actividades industriales como a los
proyectos de reforma de actividades existentes.

El acto fue inaugurado por el decano del Colegio, D. Jacinto
López Pérez. La Jornada fue impartida por los siguientes
componentes de los Cuerpos de Bomberos de la Generalitat
de Catalunya y del Ayuntamiento de Barcelona: Antoni Abad
Morros, Pere Ll. Martinez Torrado, Ramon Soler Martinez y Antoni
Cabeza Martin.

 Hubo una asistencia de 38 alumnos.
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• Jornada de Contabilidad para Directivos y
Profesionales.

El mes de marzo de 2005 se llevó a cabo en Barcelona esta
Jornada con el objetivo de informar a los colegiados sobre los
conceptos básicos e imprescindibles para la gestión contable
y financiera de cualquier tipo de empresa.

La Jornada contó con la participación de 15 colegiados y
fue impartida por D. Josep Mor Figueras, diplomado en IESE por
la Universidad de Navarra y en Ciencias Empresariales por la
Universidad de Barcelona, y actualmente profesor de Finanzas
en la Universidad Internacional de Catalunya.
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• Curso de Diseño de Canteras.

Con la inauguración por parte del decano del Colegio, D.Jacinto
López Pérez, y de la directora general de Qualitat Ambiental del
Departament de Medi Ambient i Habitatge, la Sra. Maria Comellas
i Doñate, se celebró este Curso durante los días 21, 22, 28 y 29 de
octubre, y los días 4, 5 y 11 de noviembre de 2005 en Barcelona.
El propósito era ofrecer a los asistentes una visión general de los
puntos principales a tener en cuenta a la hora de diseñar un
cantera, ya sea en el aspecto estricto del diseño como en el de
seguridad y legislación de esta actividad.

Este Curso fue impartido por personal cualificado y con una
amplia experiencia en el ámbito profesional, especializado en
proyectos mineros de este tipo, y que viene desarrollando su
actividad en empresas del sector y en la Administración.

Su duración fue de 45 horas lectivas y hubo una participación
de 49 asistentes, entre colegiados y empresarios del sector.
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• Jornada sobre la Responsabilidad del Director
Facultativo en los Accidentes Laborales.

Esta Jornada tuvo lugar el día 6 de mayo de 2005 en Girona,
y a ella asistieron un total de 20 colegiados. El objetivo principal
de esta Jornada era informar a todos los asistentes de las
diferentes responsabilidades de los ingenieros técnicos de
Minas en el ejercicio de su labor profesional ante un accidente
laboral.

La Jornada fue desarrollada por el Sr. Antonio Escudero Lara,
ingeniero técnico de Minas y abogado, y tuvo una duración
de cuatro horas.

• Jornada sobre Introducción al Mantenimiento
Integral.

El 27 de mayo d 2005 se organizó esta Jornada en la ciudad
de Barcelona. Fue impartida por D. José Antonio Mor Iglesias,
ingeniero técnico de Minas y técnico en Diseño de Maquinaria
y Automatismos, por D. Gregorio Rodríguez Delgado, ingeniero
técnico de Minas, y jefe de Producción de Readymix Asland,
y por D. Esteban Cabrera, del Dpto. Comercial de WGM.

El objetivo de esta Jornada era informar y dar a conocer a
los asistentes las nuevas tecnologías existentes en materia de
mantenimiento integral de la maquinaria que forma parte de
los diferentes procesos industriales.

Durante toda la Jornada hubo una gran participación de los
asistentes, y en muchos momentos se estableció un interesante
diálogo entre los ponentes y los asistentes.

La Jornada tuvo una participación de 22 asistentes.
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•EL CUELE.

El nº 47 llegó a nuestros domicilios el mes de abril del pasado año.
De sus 32 páginas de contenido destacamos las siguientes secciones:
Editorial, Protocolo de Kioto, El Decreto 50/2005 sobre adecuación de
las actividades extractivas, La explotación subterránea de canteras
de áridos, El cese la actividad en una de las minas de Súria de
Iberpotash,  El número Pi, Derribo con voladura controlada,
Publicaciones y legislación y Gremio de ladrilleros de Cataluña.

Del nº 48, que se publicó en el mes de julio de 2005, destacamos las
siguientes secciones: Junta General, Concurso fotográfico, Jornada
Mantenimiento Integral, Jornada R. C. de Directores Facultativos en
Accidentes Laborales en Girona, Visita al Costa Fortuna, Viaje al Parque
Natural de la Garrotxa, Modificación reglamento de explosivos, El uso
de explosivos, El cese la actividad en una de las minas de Súria de
Iberpotash, Sepiolita, Creosota y Publicaciones y legislación.

Del nº 49, que salió a la calle en el mes de octubre de 2005, de su
contenido que llenó un total de 32 páginas, destacamos las siguientes
secciones: Editorial, Junta General Extraordinaria, Consejo Superior de
Ingenieros Técnicos; I Jornadas Internacionales de Minería, Obras Públicas,
Desarrollo y población civil, Estudio de puntos de interés geológico y
minero para la creación del parque del sector sureste de las Sierras
Marginales Pirenaicas; El Protocolo de Kioto y el sector de la minería,
Entrevista al decano; Las salinas de Peralta de la Sal, Publicaciones y
legislación y los pasatiempos.

El nº 50 fue el correspondiente al último trimestre de 2005. De esta
edición destacamos las siguientes secciones: Junta General de
Colegiados, Viaje minero-cultural a Sevilla y Huelva, Santa Bárbara
2005, Entrevista a Just Palma Casals, Avance de cursos y Curso de
Canteras, Infraestructuras ferroviarias en Cataluña, Expominer, El
Amianto, Canteras subterráneas, Maqueta hidrológica digital, Novela
de entretenimiento y Publicidad en El Cuele

En este ejercicio nuestra revista El Cuele
se ha mantenido en el formato de

publicación trimestral.

ÁREA COMUNICACIÓN
ÁREA IMAGEN

COMUNICACIÓN
- Angels Farré
- Mª del Mar de Llanos
- Marina Mas
- José Antonio Mor
- Carlos Moreno
- Gregorio Rodriguez

IMAGEN
- Angels Farré
- Mª del Mar de Llanos
- Carlos Moreno Laura Rodas
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•Página web.

En este año 2005, tras la modificación del pasado ejercicio,
hemos intentado que la página web sea el portal de
comunicación inmediata entre el Colegio y todos los colegiados.
Este ha sido el motivo por el cual periódicamente se han ido
publicando las noticias de interés que han llegado al Colegio,
ofertas de empleo, disposiciones legales publicadas,
convocatorias de cursos, etc. De esta manera hemos
conseguido que los colegiados que visitan nuestra página web,
que cada día son más, estén informados de forma dinámica
y ágil de todo lo concerniente al Colegio y a nuestra profesión.

Poco a poco hemos empezado a introducir en la galería de
imágenes las fotografías de las actividades organizadas por el
Colegio, tanto las de tipo formativo como las de carácter lúdico.

Entre todos debemos intentar mantener esta página activa
y viva, para conseguir que el impulso que le hemos dado en

estos últimos años obtenga sus resultados, estrechando cada
vez más la distancia de comunicación entre el Colegio y los
colegiados.

A título informativo y a modo de resumen en este año 2005,
se han publicado en la página web:

126 ofertas de trabajo
81 noticias mineras
25 apuntes de legislación
22 noticias de actos organizados por el Colegio
33 documentos publicados en El Cuele
8 nuevos enlaces



DELEGACIONES

-36- Eduard Felix, GironaJoaquin Sánchez, Tarragona

Antonio Muñoz, Lleida Francisco Parra, Baleares
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•Delegación de Girona.

La celebración de Santa Bárbara se llevó a cabo en el Hotel
Carlemany de Girona, con una cena en la que participaron
un total de treinta y tres comensales. Tenemos que agradecer
la asistencia de la Sra. Núria Arnay (delegada del Departament
d'Industria en Girona), del Sr. Santiago Santomà (jefe de la
Secció de Mines) i del compañero Sr. José Luis Munuera
(miembro de la Secció de Mines).

-37-

•Delegación de Baleares.

La Delegación de Baleares del Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos
de Minas de Cataluña y Baleares comenzó el año con buenas
expectativas para la actividad profesional, después de unos ejercicios
limitados por circunstancias administrativas adversas al haberse
paralizado la gestión de expedientes de obras subterráneas y pozos
por parte de la anterior Junta de Aguas de la Conselleria de Medio
Ambiente del Gobierno Balear. Desaparecida dicha prohibición, la
actividad se reanudó con una fuerza inicial que actualmente parece
agilizarse.

Es, pues, notable el incremento de la actividad profesional en esta
Delegación con respecto al ejercicio anterior.

Por otra parte, después de una larga y fructífera actividad, en el mes
de noviembre le llegó la hora de la jubilación a nuestra inestimable
colaboradora y amiga de todos los profesionales de nuestra Delegación,
Doña Dolores Bennasar, secretaria y pieza fundamental de la Delegación.
Se celebró una comida de hermandad como homenaje a toda una
vida de dedicación, buen servicio y excelentes relaciones con nuestra
amiga Dolores.

De este acto ofrecemos una imagen que recoge la entrega de la
placa de homenaje que esta Delegación ofreció a Dolores Bennasar.



•Delegación de Tarragona.

Este último año se han llevado a cabo obras de mejora de la sede,
con la intención de crear espacios más acordes a los tiempos actuales
y que ayuden a mejorar los servicios. Se ha dado amplitud en la sala
de visados, creando un gran espacio abierto.

Con la eliminación del tabique que unía la sala de juntas con el
despacho anexo, se ha conseguido un salón de juntas amplio que
en el futuro permitirá realizar jornadas formativas u otros eventos.

En la salón de juntas se ha dejado una mesa despacho con un
ordenador conectado a Internet, para que los colegiados puedan
realizar las consultas desde la propia sede. Así también se ha puesto
en marcha un servicio de conexión vía WIFI, con el fin de que cualquier
colegiado que traiga su ordenador portátil o PDA, y lo necesite,
pueda acceder a la red desde la sede y con su propio equipo.

Como cada año hemos celebrado las fiestas de Santa Bárbara,
con la solemnidad que este día se merece. La cena se realizó en el
Club Náutico de Salou, con la presencia de diversas autoridades que
quisieron compartir con nosotros un día tan señalado. Después de la
cena un grupo musical animó el fin de fiesta. Se dejó notar la presencia
de colegiados jóvenes a los que desde la Delegación animamos a
que participen celebrando el día de nuestra patrona, y aportando
sus ideas para conseguir una fiesta donde no haya fronteras
generacionales.
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•Delegación de Lleida.

Como resumen del ejercicio de 2005 en la delegación de Lleida
podríamos mencionar que en cuanto a la facturación por visados
de proyectos, planes de labores y demás trabajos profesionales
que nuestros compañeros visan en esta delegación ha ascendido
a la cantidad de 57.053€ Euros, lo que supone, aproximadamente,
una reducción del 16,5% respecto de la cifra del ejercicio anterior,
esta cifra no implica necesariamente una disminución de actividad,
al menos en ese porcentaje, pues es necesario completar estos
datos con los que se deriven de la modalidad de visado que aquí
no tiene reflejo, o sea el visado electrónico.

El ejercicio de 2005 ha sido de capital importancia para el sector
de la minería del carbón a nivel estatal, esta zona tiene, como
es conocido, una cuenca minera (Mequinenza). A la fecha de
redactar este informe el nuevo Plan para la Minería del Carbón
está ultimado y de el se desprende que una de las empresas de
la cuenca deberá cesar en su actividad en el 2007. Por el contrario
se encuentra en avanzado estado de tramitación la autorización
para construir una Central Térmica en la cuenca para quemar
estos carbones y parte de lo acumulado en escombreras, lo que
podrá dar estabilidad a la zona.

En lo que respecta a las grandes obras civiles, que generan una
importante actividad minera sobre todo en voladuras y prestamos,
se esta a la espera del inicio de los trabajos en el eje Huesca –
Lleida, la mayor parte del cual se encuentra en fase de
contratación por lo que es de esperar que buena parte las obras
se inicien en esta año 2006.

Periódicamente se mantienen reuniones con la autoridad minera
de la demarcación.

En el mes de noviembre se produjo el relevo en los servicios
administrativos de la delegación, cesando, por motivos
profesionales, Irene Muñoz y se incorporó Maritxel Llop.

Por otra parte, y en el tema lœdico, nuestra delegación celebró
la festividad de Santa Bárbara el 16 de Diciembre de 2.004. A la
habitual cena que venimos celebrando, este año en el restaurante
Nastassi, acudieron cerca de treinta personas entre colegiados
y acompañantes. En esta ocasión estuvimos acompañados por
el Secretario del Colegio Manuel Godoy y su esposa. Por parte
del Departament de Treball, Indústria, Comerç i Turismo, Secció
de Mines, nos acompañó Antonio Moreno. A todos ellos les
agradecemos su compañía. La velada transcurrió de forma
amena y distendida y al dar por finalizada la cena, tomaron la
palabra, para desear a todos lo mejor para el año entrante, el
delegado Antonio Muñoz, el secretario Manuel Godoy y el Jefe
de la Sección de Minas Antonio Moreno.
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COLEGIO DE INGENIEROS TÉCNICOS DE MINAS (Sede central)
C/ Rosellón nº 214 Esc.A 6-1
08008 BARCELONA
Tefl. 93.215.13.59- 93.272.10.37
Fax 93.215.98.09
Email: barcelona@colegiominas.com y gestion@colegiominas.com

DELEGACIÓN TARRAGONA
Ramón y Cajal 51-53 Entlo.
43005 TARRAGONA
Teflf  y Fax 977.23.32.17
Email: tarragona@colegiominas.com

DELEGACIÓN GIRONA
Poeta Marquina 9-1er-b
17002 GIRONA
Telf. 972.42.60.17
Fax 972.42.60.41
Email: girona@colegiominas.com

DELEGACIÓN DE LLEIDA
Rambla Ferran nº 41 4º
25007 LLEIDA
Telf. 973.24.92.20
Fax.973.23.71.24
Email: lleida@colegiominas.com

DELEGACIÓN DE BALEARES
Avda Alejandro Rosselló  nº 15  6-1
Edif.. Minaco
07006 PALMA DE MALLORCA
Telf. Y fax  971.71.53.46
Email: baleares@colegiominas.com

www.colegiominas.com
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de Cataluña y Baleares




