
INGENIERO TÉCNICO INDUSTRIAL O INGENIERO TÉCNICO INDUSTRIAL O INGENIERO TÉCNICO INDUSTRIAL O INGENIERO TÉCNICO INDUSTRIAL O 
DE MINASDE MINASDE MINASDE MINAS    
  
Nombre de la empresa: MP, Consultors de RRHH 

 

C/ Tuset, 19, atico 5º 
08006-Barcelona 
tel. 934870139/932414850 
fax. 932412310 
mp@consultors.com 

 

UbicaciónUbicaciónUbicaciónUbicación    

Población: Sant Vicenç Dels Horts 
Provincia: Barcelona 
País: España 

 

DescripciónDescripciónDescripciónDescripción    

Puesto vacante: INGENIERO TÉCNICO DE MINAS 
Categoría: Ingenieros y técnicos 
Subcategoría: Otras ingenierías 
Número de vacantes: 1 
Descripción de la oferta: Importante empresa catalana del sector de áridos y 

hormigones precisa incorporar un INGENIERO DE 
PROYECTOS para realizar funciones de proyectista e 
implantar los proyectos en obra. Trabajaría en la oficina 
técnica dando servicio a plantas de áridos y hormigón. 
Por lo que realizaría: 
-el diseño integral de instalaciones de fabricación de árido y 
hormigón mediante programas informáticos (autocad 3D y 
otros) desde la fase de diseño hasta la puesta en 
funcionamiento y posterior seguimiento. 
- Dimensionamiento de instalaciones eléctricas, agua, aire 
comprimido, ... 
-Cálculo de estructuras de hormigón armado y de acero 
-Gestión de relaciones con proveedores (industriales, 
movimientos de tierras, estructuristas, ...) 

 



RequisitosRequisitosRequisitosRequisitos    

Estudios mínimos: Ingeniero Técnico - Técnico de Minas 
Experiencia mínima: Al menos 2 años 
Imprescindible residente 
en: Provincia Puesto Vacante 
Requisitos mínimos: Formación en Ingeniería Técnico Minas o Industrial. 

Experiencia en puesto similar de aproximadamente de 2 
años en Ingenierías o como Ayudante de Obra , llevando a 
cabo funciones similares a las descritas. 
Dominio de Autocad, deseable conocimientos de programas 
de diseño de maquinaria. 

Requisitos deseados: Se valorarán conocimientos de cálculo de estructuras, 
gestión de proyectos, ... 

 

ContratoContratoContratoContrato    

Tipo de contrato: Indefinido 
Jornada laboral: Completa 

    
 


