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DEPARTAMENT
D’INNOVACIO,
UNIVERSITATS I EMPRESA

CORRECCIO D’ERRADA

a la Resolucio ED U/3948/2006, de 17 de novem-
bre, per la qual es concedeix la denominacio de
Xarxa de referéncia d’R+D+I en Economia
Aplicada a diversos grups de recerca i innova-
ci6 d’aquest ambit (DOGC niim. 4775, pag.
51297, de 5.12.20006).

Havent observat una errada en el text de I’es-
mentada Resolucid, trames al DOGC i publi-
cat al nim. 4775, pag. 51297, de 5.12.2006, se’n
detalla ’oportuna correccio:

A Tarticle 1, on diu:

“Federalisme Fiscal i Economia Regional,
format amb personal de I'Institut d’Economia
de Barcelona”,
ha de dir:

“Federalisme Fiscal i Economia Regional,
format amb personal de I'Institut d’Economia
de Barcelona de la Universitat de Barcelona”.

Barcelona, 2 de marg de 2007

Enric ALoy 1 BoscH
Secretari general

(07.061.044)

CONSORCI DE PROMOCIO
COMERCIAL DE CATALUNYA

RESOLUCIO

1IUE/1032/2007, de 30 de marg, per la qual s’obre
la convocatoria per a la concessié de beques per
a la realitzacié de practiques en empreses o ins-
titucions a 'estranger.

Amb I’objectiu general d’aconseguir una
major internacionalitzacié de I’economia a
Catalunya, i atesa la necessitat que tenen les
empreses catalanes i conscients de la importan-
cia d’augmentar el nombre d’especialistes en
gestié comercial i cooperacid internacional, ca-
pacos d’integrar-se posteriorment en empreses
catalanes i d’impulsar la seva vocaci6 inter-
nacional, el Consorci de Promocié Comercial
de Catalunya (COPCA) ofereix un programa
de beques per a la realitzacié de practiques en
empreses o institucions a I’estranger, adreca-
des a joves amb estudis universitaris o de cicles
formatius de grau superior en comerg interna-
cional.

El Consell General del Consorci de Promo-
ci6 Comercial de Catalunya, en la reunié del dia
5 de febrer de 2007, va aprovar les bases per a
la concessi6 de beques per a la realitzacié de
practiques en empreses o institucions a I’estran-
ger.

Per tant, d’acord amb I'informe previ de I’ As-
sessoria Juridica del Departament d’Innovacid,
Universitats i Empresa,

REsoLc:

Article 1

Obrir la convocatoria per a la concessié de
beques per a la realitzacié de practiques en
empreses o institucions a ’estranger.

Article 2

Donar publicitat a les bases que hauran de
regir aquesta convocatoria, les quals figuren a
I’annex d’aquesta Resolucid.

DI1sPOSICIO FINAL

Aquesta Resoluci6 entrara en vigor ’ende-
ma de la seva publicacié al DOGC.

Barcelona, 30 de marg de 2007

DoLoRrs BATALLE 1 TREMOLEDA
Presidenta del Comite Executiu

ANNEX

Bases que regiran la convocatoria per a la con-
cessio de beques per a la realitzacié de practiques
en empreses o institucions a 'estranger

—1 Objecte

L'objecte d’aquestes bases és la concessio de
beques per a la realitzacié de practiques en
empreses o institucions a ’estranger.

—2 Durada i residéncia

La durada de la beca s’estableix per un peri-
ode d’entre sis i dotze mesos, en funcié del con-
tingut de la practica i amb I’avaluacio previa del
tribunal, i haura d’iniciar-se abans del 31 de
desembre de 2007.

Durant el periode de la beca, el becari tindra
I’obligacié de residir a la ciutat on esta ubicada
I’empresa o institucio.

Aix0 no obstant, si les activitats programades
per I’empresa o institucié ho requereixen, amb
I’aprovacio previa del COPCA, el becari podra
ser traslladat de ciutat temporalment o defini-
tivament.

—3  Beneficiaris

Poden sol'licitar beques per a la realitzaci6 de
practiques en empreses o institucions a I’estran-
ger les persones que reuneixin els requisits
segiients:

a) Tenir nacionalitat espanyola o qualsevol
de les altres dels estats membres de la Unid
Europea o dels estats als quals, en virtut de trac-
tats internacionals celebrats per la Uni6 Euro-
pea i ratificats per Espanya, els sigui d’aplica-
ci6 la lliure circulacié de treballadors.

b) Tenir veinatge administratiu a Catalunya
ihaver estat empadronat un minim d’un any en
els darrers cinc anys.

c) No haver complert els 28 anys en la data
de presentaci6 de la sol-licitud completa.

d) Posseir titulacié universitaria o similar de
grau superior o mitja o cicle formatiu (FP) de
grau superior en comer¢ internacional, havent
finalitzat de forma completa tots els cursos de
que consta el pla d’estudis de la carrera escollida.

e) Tenir coneixement del catala i acreditar un
bon domini de la llengua (o llengiies) de treball
del pais de destinacio.

f) Haver estat acceptat per una empresa o
institucio a I’estranger per realitzar-hi practiques
enfocades a treballs en arees de promocio, gestié
comercial internacional o cooperaci6 interna-
cional.

g) Labeca no es podra sol-licitar per realit-
zar periodes de practiques a I’estranger que

estiguin inclosos dins del pla d’estudis de la
persona sollicitant.

h) No haver gaudit d’una altra beca de carac-
teristiques similars.

i) No patir cap malaltia ni impediment fisic
que impossibiliti el compliment de les obligaci-
ons com a becari.

j) Durant el periode de practiques a I’empre-
sa no es podra incorporar a aquesta més d’un
becari a la mateixa ciutat de destinacid, i entre
ambdues parts no es podra establir cap tipus de
relacié contractual que sigui incompatible, a
criteri del tribunal, amb el caracter formatiu de
la beca.

k) No estar separat, mitjangant resolucio
ferma dictada en expedient disciplinari, del ser-
vei de qualsevol de les administracions publi-
ques.

—4  Dotacié

La beca tindra una dotacié maxima de
1.000,00 euros mensuals. Per establir la dotacid
econoOmica es tindran en compte el pais de des-
tinacid i les compensacions i facilitats que rebi
el becari per part de 'empresa durant el peri-
ode de practiques.

La dotaci6 de les beques anira amb carrec a
la partida pressupostaria 642.782.0001 del COP-
CA, i 'import maxim a concedir sera de
600.000,00 euros. El nombre maxim de beques
estara en funci6 de la dotaci6 individual de ca-
dascuna d’elles.

Les assignacions periodiques als becaris es
faran per mesos, a la domiciliaci6 bancaria a
Catalunya indicada pel becari.

—5  Sollicituds

5.1 Lloc de presentacio.

L’impres de sol'licitud és lliurara degudament
formalitzat a les oficines del Consorci de Pro-
moci6é Comercial de Catalunya (COPCA), pas-
seig de Gracia, 94, 08008 Barcelona, o en qual-
sevol de les altres formes que preveu ’article
38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
régim juridic de les administracions publiques
i del procediment administratiu comu.

5.2 Termini.

El termini de presentacié de sol'licituds fina-
litzara el 23 de novembre de 2007, i hauran de
tenir entrada al Registre general del COPCA
com a minim 30 dies abans d’iniciar la practica
a l’estranger.

5.3 Documentaci6.

S’adjuntara necessariament a I'impres de
sol-licitud d’admissio:

a) Fotocopia del DNI o del passaport.

b) Tres fotografies amb el nom de la perso-
na interessada al revers.

c) Certificat d’empadronament en qué s’acre-
ditara la resideéncia administrativa a Catalunya.

d) Original o fotocopia compulsada del ti-
tol universitari o similar, o certificat d’abona-
ment dels drets corresponents a I’obtencié del
titol i original o fotocopia compulsada de I’ex-
pedient académic lliurats pel centre o la insti-
tucié on el sol-licitant hagi efectuat els seus
estudis, que especifiqui la superacié de totes les
assignatures incloses en el pla d’estudis de la
carrera.

e) Declaracio responsable de no haver gaudit
d’una beca de caracteristiques similars.

f) Curriculum vitae.

g) Declaracio sobre els nivells de coneixe-
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ments de llengiies estrangeres i certificats acre-
ditatius corresponents.

h) Descripci6 del projecte, especificant els
motius pels quals sol‘licita la beca, les tasques
detallades que realitzara a ’empresa o insti-
tucid, la compensacio que, si s’escau, s’hi pugui
rebre i quins beneficis espera obtenir de la
beca.

i) Carta d’acceptacio de 'empresa o institucié
al’estranger amb indicacié detallada de la tas-
ca a realitzar pel becari, el supervisor, la dura-
da de la practica i, si s’escau, la compensacié
assignada per ’empresa.

j) Declaraci6 responsable de no estar sepa-
rat/ada del servei de qualsevol de les adminis-
tracions publiques.

En qualsevol moment, el COPCA podra de-
manar ala persona sol-licitant la informacidila
documentacié complementaries que consideri
necessaries per a la resolucié de I’expedient.

k) Certificat acreditatiu d’estar al corrent de
les obligacions amb la Seguretat Social, si s’es-
cau.

1) Declaraci6 responsable del sol-licitant de
no tenir cap deute, per cap concepte, amb I’Ad-
ministracié de la Generalitat i els seus organis-
mes autonoms.

m) Certificat acreditatiu d’estar al corrent de
les obligacions tributaries amb I’ Administracié
General de I’Estat. No sera necessari aportar
aquest certificat si el sol-licitant autoritza el
COPCA per obtenir les dades tributaries direc-
tament, per via telematica, de I’Agencia Esta-
tal d’Administracié Tributaria. Aquesta auto-
ritzaci6 s’inclou dins I'impres de sol-licitud.
—6 Seleccio dels aspirants

6.1 Tribunal.

El tribunal, el compondran:

La subdirectora general del COPCA, que
actuara com a presidenta.

Dos membres més nomenats pel director
general del COPCA.

Tots ells, en cas de necessitat, podran delegar
en persones del COPCA.

El procediment de seleccio6 és el de concur-
réncia competitiva. ’atorgament o la denega-
ci6 de la beca sera realitzat/ada pel director
general del COPCA a proposta del tribunal de
seleccid.

6.2 L’atorgament d’ajuts es realitzara en sis
periodes:

El primer, al qual es destinara el 40% del
pressupost, resoldra les sol-licituds que hagin
tingut entrada fins al dia 18 de maig de 2007.

Elsegon, al qual es destinara el 10% del pres-
supost amb la incorporacié dels recursos provi-
nents del periode anterior, resoldra les sol--
licituds que hagin tingut entrada fins al dia 22
de juny de 2007.

El tercer, al qual es destinara el 20% del pres-
supost amb la incorporaci6 dels recursos provi-
nents del periode anterior, resoldra les sol--
licituds que hagin tingut entrada fins al dia 20
de juliol de 2007.

El quart, al qual es destinara el 10% del pres-
supost amb la incorporacié dels recursos provi-
nents del perfode anterior, resoldra les sol--
licituds que hagin tingut entrada fins al dia 14
de setembre de 2007.

El cinque, al qual es destinara el 10% del
pressupost amb la incorporacié dels recursos
provinents del periode anterior, resoldra les

sol-licituds que hagin tingut entrada fins al dia
19 d’octubre de 2007.

Elssise, al qual es destinara el 10% del pres-
supost amb la incorporacié dels recursos provi-
nents del periode anterior, resoldra les sol--
licituds que hagin tingut entrada fins al dia 23
de novembre de 2007, data de tancament de la
convocatoria.

6.3 Criteris de seleccid.

En la valoracié dels merits presentats pels
aspirats es tindra en compte el segiient:

El projecte presentat per la persona aspirant
iles tasques detallades que realitzara a ’'empre-
sa.
Elrendiment académic de la persona aspirant
en els estudis superiors.

Els merits academics i les activitats desenvo-
lupades per la persona aspirant, complementa-
ries als estudis universitaris, destacant especi-
alment les relatives al comerg internacional.

Totes aquelles circumstancies aportades per
la persona aspirant que permetin avaluar la
capacitat del candidat per aconseguir els objec-
tius del programa.

6.4 Procediment de seleccid.

Els responsables del programa entrevistaran
tots els candidats i avaluaran I’expedient acade-
mic, ’experiéncia i les practiques proposades per
cadascun d’ells, i els candidats es presentaran al
tribunal en cadascuna de les convocatories.

El tribunal proposara la concessié de les be-
ques al director general del COPCA d’acord
amb els criteris de selecci esmentats.

La resoluci6 de concessié o de denegaci6 de
la beca es notificara per escrit a cada persona
sol-licitant i a I’empresa o instituci6 a I’estran-
ger que ’hagi d’acollir. Contra aquesta resolu-
cid es podra interposar recurs d’algcada davant
el conseller d’Innovacid, Universitats i Empresa
en el termini maxim d’un mes a comptar de I'en-
dema de la data de la resolucio.

El termini maxim per dictar i notificar la re-
soluci6 sera de sis mesos comptats a partir de la
data de finalitzaci6 del periode en queé s’hagi pre-
sentat la sollicitud. Transcorregut aquest termini
sense que s’hagi dictat i notificat la resolucié
esmentada s’entendra desestimada la sol-licitud
de la beca.

Un cop concedida la beca es procedira a la
signatura del document de collaboracié entre
el COPCA i el becari, amb indicacié de la do-
tacié economica i la ciutat on el becari desen-
volupara la seva activitat.

—7 Obligacions del becari

La gesti6 de la beca correspon al COPCA, el
qual vetllara perque els becaris compleixin les
obligacions que s’indiquen a continuacio:

a) Residir durant tot el periode de la beca a
la ciutat on esta ubicada ’empresa o institucié.

b) No gaudir d’altres beques ni realitzar cap
altre tipus d’activitat remunerada sense I’apro-
vacio previa del COPCA.

c¢) Elaborar i trametre al COPCA un infor-
me trimestral de les activitats dutes a terme i de
les previstes per al trimestre segiient.

En finalitzar I’estada, I’dltim mes abans de
rebre pagament, el becari presentara una me-
moria informe de la seva actuaci6 durant el pe-
riode de la beca.

d) Presentar un certificat conforme ha com-
pletat la beca amb aprofitament, lliurat per I'em-
presa o institucié que I’hagi acollit.

e) Seguir les directrius del COPCA i acceptar
les seves normes i instruccions.

f) Presentar un certificat que acrediti que
gaudeix de bona salut per a I’exercici normal de
la tasca encomanada.

g) Disposar d’una asseguranga de malalties
iaccidents per una durada equivalent a la de la
beca concedida.

h) Facilitar les dades bancaries per poder fer
la domiciliaci6 dels pagaments.

i) Facilitar tota la informacié que li sigui re-
querida per la Intervencié General de la Gene-
ralitat, la Sindicatura de Comptes o altres organs
competents, d’acord amb Iarticle 95.c) del De-
cret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual
s’aprova el Text ref6s de la Llei de finances pu-
bliques de Catalunya.

—8 Incidéncies

Durant el periode de la beca no existira cap
mena de vinculaci6 laboral ni administrativa
entre el becariiel COPCA, ni aquesta donara
lloc a la seva inclusi6 en el regim de la Segure-
tat Social.

Hi haura la possibilitat que el/la becari/aria
en el pais de destinaci6 realitzi estudis o treballs
encarregats pel COPCA dintre del mateix pe-
riode de la beca amb I’autoritzacié previa de
I’empresa.

L'incompliment de les obligacions derivades
de la beca donara lloc a la revocacié d’aquesta
per part del COPCA.

EI COPCA podra comprovar, mitjangant els
mecanismes d’inspeccid i control que conside-
ri convenients, les activitats de les persones se-
leccionades relatives a la beca concedida.

(07.089.210)
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